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Nesse Guia, Janilson desmistifica a governanca corporativa, afirmando que
empresas de pequeno e médio porte podem desenvolvé-la dentro da sua

realidade estrutural e financeira, sem grandes investimentos e complicagdes.

Ele explica como as partes interessadas (Stakeholders) afetam as empresas,
principalmente de saude, recomendando formas para mapear, tratar e

acompanhar essa influéncia pelos Diretores, Conselheiros e Acionistas.

Nesse momento desafiador de mercado, com forte movimentacoes de fusdes e
aquisicoes agressivas, IPO “s questionaveis, a governanc¢a pode ser ainda mais

determinante no auxilio as empresas de capital fechado e aberto.

Para as Empresas LTDA's, incentivando a formacao de um Conselho Consultivo
para iniciar as melhores praticas de governanca e gestao dos stakeholders. Para
as Sociedades Andnimas, fomentando a atuacdo dos Conselheiros e Diretores, e

das organizacoes.

O autor é Mestre em Administracdo, CEO e Diretor Executivo, tendo assumido seu primeiro

Conselho em 1994. Vem atuando em empresas familiares e multinacionais, vivenciando as
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